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SPRAWOZDANIE Z WYNIKOW ANKIETYZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
REALIZOWANYCH W SEMESTRZE ZIMOWYM ROKU AKADEMICKIEGO 2017/2018

Zgodnie z procedurg uczelniang ZUT w Szczecinie nr QA-1.1/02/17 Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji w semestrze zimowym roku akademickiego 2017/2018 ankietyzacji poddano zajecia prowadzone
przez 69 nauczycieli akademickich, w tym:

— 52 nauczycieli Wydziatu Ekonomicznego,

— 8 nauczycieli Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,

— 2 nauczycieli Studium Nauk Humanistycznych i Pedagogicznych,
— 1 nauczyciela Wydziatu NoZiR,

— 2 nauczycieli Wydziatu KSiR,

— 1 nauczyciela Studium Kultury

— 2 pracownikéw Biblioteki Gtéwnej,

— 1nauczyciel zatrudniony na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

Plan ankietyzacji zaktadat przeprowadzenie badan wsréd studentdw wszystkich kierunkéw, lat, form i
pozioméw studidw. Zaplanowano przeprowadzenie 13122 ankiet'. W badaniu, ktére przebiegato w formie
elektronicznej wzieli udziat studenci wszystkich kierunkéw, lat, form i pozioméw studiéw. Respondenci
dokonali 3303 oceny, co stanowito 25,2% planowanej ich liczby.

Ankietowani oceniali jako$¢ zaje¢ z uwzglednieniem kryteriéw zawartych w 4 pytaniach, a mianowicie:

1. Ocena sposobu przekazywania wiedzy - respondenci oceniali przygotowanie nauczyciela do
prowadzenia zaje¢, motywowanie do samodzielnej pracy, umiejetno$é przekazywania tresci, zwracanie
uwagi na praktyczne wykorzystanie przedmiotu.

2. Ocena sposobu prowadzenia zaje¢ — respondenci oceniali organizacje pracy nauczyciela, jego
komunikatywnos¢, punktualnosé i kulture osobista.

3. Ocena sposobu oceniania przez nauczyciela — respondenci oceniali obiektywno$¢ nauczyciela oraz
stawianie przez niego jasnych wymagan zgodnych z tematyka zajeé.

4. 0Ogédlna ocena nauczyciela.

Respondenci udzielajagc odpowiedzi na zawarte w kwestionariuszu ankiety pytania oceniali nauczycieli

akademickich przyznajgc oceny w skali od 2 do 5.

W ankiecie, w pytaniu otwartym pn. Uwagi, respondenci wyrazali swoje opnie na temat nauczycieli
akademickich.

Studenci wykazywali réwniez swoja frekwencje na zajeciach dydaktycznych prowadzonych przez
ankietowego nauczyciela akademickiego.

Oceniani nauczyciele uzyskali informacje o liczbie udzielonych odpowiedzi na dane pytanie (uwzgledniono
forme prowadzenia zajec), Sredniej ocenie dotyczacej pytania, a takze liczbie respondentéw ankietujacych
nauczyciela (uwzgledniono forme prowadzenia zajec) i koricowej ocenie stanowigcej $rednia ocene z érednich
ocen uzyskanych w poszczegdlnych pytaniach.

Wyniki

Koricowe oceny ankietowanych nauczycieli akademickich oscylowaty miedzy oceng 5,00 (4 nauczycieli; od 5
do 16 respondentéw) a oceng 3,36 (1 nauczyciel; 42 respondentéw). Srednia ocena korcowa wszystkich
nauczycieli, ktdrzy w badanym okresie prowadzili zajecia i zostali ocenieni przez studentéw wynosita 4,64.

! Liczba respondentéw > liczba studentéw. Respondenci wielokrotnie oceniali poszczegéinych nauczycieli.



Srednie oceny z poszczegdlnych pytan ksztattowaly sie w przypadku nauczycieli Wydziatu Ekonomicznego
nastepujgco:

Wyszczegdlnienie Srednia ocena
Pytanie 1. Ocena sposobu przekazywania wiedzy 4,63
Pytanie 2. Ocena sposobu prowadzenia zajec¢ 4,66
Pytanie 3. Ocena sposobu oceniania przez nauczyciela 4,67
Pytanie - Ogdlna ocena nauczyciela 4,64

Na podstawie wynikdw ocen dokonanych przez studentéw nalezy stwierdzi¢, ze nauczycieli Wydziatu
Ekonomicznego najwyzej oceniono w zakresie sposobu oceniania a najnizej w zakresie sposobu przekazywania
wiedzy.

W  wigkszosci wskazari studenci ocenili swojg frekwencje na zajeciach ankietowanego nauczyciela
akademickiego na poziomie 75-100%.

Analizujgc indywidualne koricowe oceny ankietowanych nauczycieli mozna stwierdzié, ze w grupie
nauczycieli akademickich Wydziatu Ekonomicznego zajecia dydaktyczne:

21 nauczycieli oceniono w przedziale 4,75-5,0,
24 nauczycieli oceniono w przedziale 4,5-4,74,
6 nauczycieli oceniono w przedziale 4,0-4,49,
2 nauczycieli oceniono w przedziale 3,0-3,99.

Nauczyciel zatrudniony, w semestrze zimowym roku akademickiego 2017/2018, na podstawie umowy
cywilnoprawnej uzyskat koricowg ocene na poziomie powyzej 4,5 a ponizej 4,74.

Szczegotowe whnioski z badan ankietowych zawierajg sprawozdania kierownikéw jednostek organizacyjnych
Wydziatu.

Na zréznicowanie wynikéw wptyw miata liczba respondentéw, ktéra byta wynikiem liczebnosé¢ grup
studenckich prowadzonych przez ocenianych nauczycieli, a takze formy prowadzonych zaje¢. Zmienne te nie
stanowity przedmiotu oceny.

W terminie przewidzianym w procedurze nie zgtoszono odwotania od wynikéw ankietyzacji zajeé
realizowanych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie w semestrze zimowym roku akademickiego
2017/2018.

Dziekan

KAN
Wydz Ekonomicznego

r hab. inz. Bartosz Mickiewicz, prof. nadzw.



